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Jipektop MBOY — rumuasun Ne 1 MearoruueckuM COBETOM TMMHAa3uu
uvenn 10.A Farapuna ITporokoa Ne 1 ot 28.08.2013rona
Y /II.Z[. MapTbiHeHKo

MonoxeHue G NOOLWPEHUAX U HAKA3AHUAX
ydawumxcs

1. OBLUME NONOXKEHUA

1. Tonoxenne o noowpeHusix U Hakasanusx B MBOVY-rumuazuuNel umenn 10.A arapuna
COCTABICHO B COOTBETCTBMM C HOPMATHBHO-IIPABOBLIMM aKTaMu (eepaibHOTO YPOBHS
(Konctntyunst  P®.  3akon PO «O6 Obpasosanum», Tunosoe nomoxenue 00
obweobpasosaresbiom yuapexienun, Detepaibhbiil 3ak0H «O6 OCHOBHBIX rapaHTHAX IpaB
peberka B Poccuiickoil ®Denepauun», QPenepatbHbiil 3akoH «O0  0CHOBAX CHCTEMbI
HpoGuIakTAKE ~ Oe3HAT30PHOCTH M TPABOHAPYIUCHMII  HECOBEPIICHHONCTHHX», 3aKOH
MunoGpraykn Poccun ot 15.03.2013 No 185 « O6 yrepixnenun [lopsaka mpuMeHeHus K
OBYUaloIIMCsT ¥ CHATHS ¢ OOYYarOIMXCH MEp AMCLMILTMHAPHOTO B3BICKAHHA), YCTaBOM
TUMHA3UH W PEryiaupyeT IpHMeHeHHe K oOydalomuMmcs Mep MOOUIPEHHs M HaKa3aHus B
3aBMCHMOCTH OT HX OTHOII@HHS K CBOUM IIpaBaM 1 00S3aHHOCTSIM.

2. Tlonoxenne o noowpenusx W Haxasanuii 8 MBOVY-rumuazuuNe 1» (1anee-rumHasus)
npn:;naﬂoz

. 00ecrneunTh B M’MMHa3uM O1aronpusTHYIO TBOPUYECKYIO 0OCTAHOBKY B COOTBETCTBUH ¢
_VeraBoM W MpaBMIAMH  MOBEASHMS 00yualolMXcsl I8 TONYYEHUs BCCCTOPOHHEIO
00pa3oBaHUs U BOCTIMTAHMS;

. TIOUICPIKNBATE B TMMHA3MH MOPAA0OK, OCHOBAHHBIH HAa CO3HATENBHOH JMCLMILIMHE M
JEMOKPaTUYECKUX HadalaX Opraiusauuu OGPZZOBBTCHLHOTO npomecca,

e CTHMYJIHPOBATE W AKTHBH3UPOBATH OOYYAIONIMXCS B OCBOGHHH 00pPA30BATETBHBIX
MPOrpaMM | TIOTYUEHHH 00PA30BAHILS B TIOJTHOM 00BeMe;

e CHOCOOCTBOBATH PA3BUTHIO U COLHMATH3ALMH 00YUAFOTIHXCS;
. YKpEmiTh TPaAHLUA THMHA3HH.
2. NOOLWPEHNSA
2.1.06yuarolmecs rMMHA3HH TTOOMIPSIOTCH:
e 32 yCHexu B OOyueHHH;

. 3a y4yacTHE M 3aHATHE [PU3OBBIX MECT B NPEAMETHBIX OJIMMIHadax, KOHKypcax
CaMOJICATCITBHOCTH, CIIOPTHUBHBIX COCTA3AHUAX,

. 33 OOIIECTBEHHO [MOIE3HYIO JIEATENbHOCTh (IOMOLLL KJIACCHBIM PYKOBOJHMTEAM,
ydacTHe B CAaMOYIPABJICHHH MMHA3MK, Y4acTHE B MYHHIHMITATBHBIX (PECTHOHATBHBIX)
accolUaluaX o0yyaroImxes).




Положение о поощрениях и наказаниях
                                          учащихся

                                                    1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Положение о поощрениях и наказаниях в МБОУ-гимназии№1 имени Ю.А.Гагарина составлено в соответствии с нормативно-правовыми актами федерального уровня (Конституция РФ, Закон РФ «Об Образовании», Типовое положение об общеобразовательном учреждении, Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Закон Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 « Об утверждении Порядка применения  к  обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания), Уставом гимназии и регулирует применение к обучающимся мер по​ощрения и наказания в зависимости от их отношения к своим правам и обязанностям.
2. Положение о поощрениях и наказаний в МБОУ-гимназии№ 1» (далее-гимназия) призвано:

· обеспечить в гимназии благоприятную творческую обстановку в соответствии с Уставом и правилами поведения обучающихся для получения всесторон​него образования и воспитания;

· поддерживать в гимназии порядок, основанный на сознательной дисциплине и демократических началах организации образовательного процесса;

· стимулировать и активизировать обучающихся в освоении образовательных программ и получении образования в полном объеме;

· способствовать развитию и социализации обучающихся;

· укреплять традиции гимназии.

                                                2. ПООЩРЕНИЯ
2.1.Обучающиеся гимназии поощряются:

· за успехи в обучении;

· за участие и занятие призовых мест  в  предметных олимпиадах, конкурсах самодеятельности, спортивных состязаниях;

· за общественно полезную деятельность (помощь классным руководителям, участие в самоуправлении гимназии, участие в муниципальных (региональных) ассоциа​циях обучающихся).

2.2.В гимназии применяются следующие виды поощрений обучаю​щихся:

· объявление устной благодарности (в частной беседе, в присутствии одноклассников, в присутствии обучающихся, в присутствии родителей обучающегося );

· награждение грамотой (благодарственным письмом, благодарственным письмом в адрес родителей);

· занесение  на  доску  почёта;

· награждение  памятным  подарком;

· присвоение  звания  « Гагаринец»;

· награждение учащихся переводных  классов, имеющим по всем предметам четвертные, полугодовые и годовые отметки «5», Похвальной грамотой  « За отличные успехи в учёбе»;

· выдвижение на конкурс «Ученик года» и присвоение победителю конкурса звания «Ученик года».

2.3 Поощрения выносятся директором гимназии по представлению учителя, классного руководителя, оргкомитета олимпиады, смотра-конкурса, педагогического совета, а также в соответствии с положением о проводимых в гимназии олимпиадах, соревнованиях и объявляются приказом.

2.4. Поощрения объявляются публично, доводятся до сведения обучающихся и работников гимназии. О поощрении обучающегося может быть сообщено родителям в форме благодарственного письма.

                                    3. Наказания.

3.1.Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания определяет правила применения к обучающимся и снятия с обучающихся в организации, осуществляющей образовательную деятельность, мер дисциплинарного взыскания.

3.2. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности.

3.3.За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания:

замечание;

выговор;

отчисление из организации, осуществляющей образовательную     деятельность.

3.4. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера дисциплинарного взыскания.

При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную деятельность, должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, представительных органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность.

3.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и  родам.

 3.6. До применения меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную деятельность, должна затребовать от обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт.

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.

3.7.. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 3.5. настоящего положения, а также времени, необходимого на учет мнения советов обучающихся, представительных органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность, но не более семи учебных дней со дня представления руководителю организации, осуществляющей образовательную деятельность, мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме.

3.8. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из организации, осуществляющей образовательную деятельность, как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в организации, осуществляющей образовательную деятельность, оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, а также нормальное функционирование организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.

3.9. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении обучающихся - детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

3.10. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную деятельность, незамедлительно обязана проинформировать орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования.

Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним общего образования.

3.11. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя организации, осуществляющей образовательную деятельность, который доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в организации, осуществляющей образовательную деятельность. Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется соответствующим актом.

    3.12. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного
  Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. 

    3.13. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

     3.14. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.

Руководитель организации, осуществляющей образовательную деятельность, до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, представительных органов обучающихся или советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.



я.

