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00 OpPraHu3aNNN FOPIYETro NUTAHUA 00y4aromuxcs
- B MBOY - ravuazus Ne 1 am. 0.A. Tarapusa r. KagHns

1. OBIIME IIOJIOKEHWSI

Hacrosiee monoxeHne o6 OpraHH3alMyi TOpsSYero NATaEMs obyuarommxcs 8 MBOY —
rumaasua Nel am. FO. AL T arapI/IHa pa3pa60TaH0 Ha OCHOBAHHM:

- DenepalbHOTO 3aKOHA o 29 12.2012 Ne 273-®3 «0O6 o6pa303aH1/m B Poccuiickoit
(I)enepaumxl» S -

- @enepanpHoro 3akoHa «O  CAaHHTAPHO-SMHIEMEONOTHYECKOM  GIATONONyYHH
Hacenenus» ot 30.03.1999 Ne 52-03 (nocnenusas penaxius);

- ®enepanbHOro 3aKoHa 0T 26.12.2008 NeN 294-®3 «O 3aIUTE [IPaB FOPHINYECKHX JIMI]
¥ MHIVBMAYAIBHBIX IPEAIpUHAMATENeH IIpH ocymeCTBJIeHHH TOCYJapCTBEHHOI'O KOHTPOJISL
(Haz30pa) ¥ MyHHUIUIATLHOTO KOHTPOIS» (C 3MeHeHusIME Ha 3 uronis 2015 rona);

- CaulluHa 2.4.5.2409-08 «CaHUTapHO-ONUIEMHONOTHYECKHE — TPeGOBAHUI K
OpTaHM3AIAN NHTAHAS 00YYAIOIHXCA B 001106 pa30BATENBHBIX YIPEKICHUAX, YIPEKNCHIIX
HAYaIPHOTO M CPEAHEr0 NPO(ECCHORANBHOr0 00pa3soBaHU» (C H3MeHeHusIMH Ha 25 MapTa 2019
roma); ‘ ,

- CanlluHa 2.4.2.2821-10 <<CaHI/ITapHO-SHI/I,I[eMI/IOJIOI‘I/I‘IGCKI/IC TpeOOBaHUS K YCIOBHAM M
Opragu3alnun O0y4eHHs B OOIIE06PA3OBATENBHBIX YUPEHICHUIKY (c m3meHeHwsMu Ha 24
Hos0pa 2015 roga);

- @enepanproro 3akoma ot 01.03.2020 Ne 47-®3 «O BHecenun u3MeHEHHH B
OenepanbHslii 3aK0H «O kauecTBe 1 6e30HACHOCTH IUIIEBEIX IPOXYKTOBY;

= METOIMYECKUX peKOMCHHaL{I/IH 2.4.0180-20, = yTBEpKIACHHBIX Pyxopomutenem
GenepanbHOi ciyx)6bI DO Ham30py B cdepe 3aLIATEI IpaB MOTpeOuTeNeld M GIAromoNydHs
YEJIOBEKa, FnaBHLIM rOCyapCTBEHHBIM canurTapHeIM BpadoM P® A JO.llomosoi 18 mas 2020
roja;

- Tumosoro monoxenus 06 061e06pa30BATENEHOM YUPEKICHUH,
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- VcraBa ruMuasuu.
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1. OcHoBHBIMHE 3aauyaMu OpH opranmaunu ropsYero OuTaHus oOy4alomuxcs B

rHMHA3HH, SBJISTIOTCH:
obecieyenne O0YYArOIIUXCS. MUTAHACM, COOTBETCTBYIOINHM BO3PACTHBIM (DH3HOIOTHYECKUM
NOTPEOHOCTSAM B THMIIEBBIX BEIIECTBAX U OJHEPTWM, NDHHIMNIAM DAIHOHAIBHOIO U
cOAAHCHPOBAHHOTO TUTAHNS, &
obecnieyenne CONUANBHOM HOANEPKKHA JETAM JIHIOTHOH KATEeTrOPHH,
TapaHTHPOBAHHOE KA4eCTBO U GE30MaCHOCTh NMTAHMS U IMIIEBBIX NPOLYKTOB, HCIOMB3YEMbIX B
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ПОЛОЖЕНИЕ

об организации горячего питания обучающихся
в МБОУ – гимназия № 1 им. Ю.А. Гагарина г. Клинцы
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящее положение об организации горячего питания обучающихся в МБОУ – гимназии №1 им. Ю.А. Гагарина разработано на основании: 
- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Федерального закона «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» от 30.03.1999 № 52-ФЗ (последняя редакция); 

- Федерального закона от 26.12.2008 №N 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» (с изменениями на 3 июля 2015 года); 
- СанПиНа 2.4.5.2409-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования» (с изменениями на 25 марта 2019 года); 

- СанПиНа 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (с изменениями на 24 ноября 2015 года); 

- Федерального закона от 01.03.2020 № 47-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О качестве и безопасности пищевых продуктов»;
- методических рекомендаций 2.4.0180-20, утвержденных Руководителем Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, Главным государственным санитарным врачом РФ А.Ю.Поповой 18 мая 2020 года;
-  Типового положения об общеобразовательном учреждении, 
- Устава гимназии.
1. Основными задачами при организации горячего питания обучающихся в гимназии, являются:

· обеспечение обучающихся питанием, соответствующим возрастным физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам рационального и сбалансированного питания;

· обеспечение социальной поддержки детям льготной категории;

· гарантированное качество и безопасность питания и пищевых продуктов, используемых в питании;

· предупреждение (профилактика) среди обучающихся инфекционных и неинфекционных заболеваний, связанных с фактором питания;

· пропаганда принципов здорового и полноценного питания.

2. Настоящее Положение определяет:

· общие принципы организации питания обучающихся;

· порядок организации питания в школе;

· порядок организации питания, предоставляемого льготной категории обучающихся;

· распределение прав и обязанностей участников процесса по организации питания обучающихся;

· порядок осуществления контроля по организации питания;

· документация;

· заключительные положения
          3. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается общим собранием коллектива и утверждается директором гимназии.

2.ОБЩИЕ ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ В ГИМНАЗИИ.
1. При организации питания гимназия руководствуется вышеперечисленными нормативно-правовыми документами, локальными актами отдела образования и образовательного учреждения.

2. В общеобразовательном учреждении, в соответствии с установленными требованиями СанПиН, должны быть созданы следующие условия для организации питания обучающихся: 

- предусмотрены помещения для хранения, приготовления пищи, полностью оснащенные необходимым оборудованием (торгово-технологическим, холодильным, весоизмерительным), инвентарем;

- предусмотрены помещения для приема пищи, снабженные соответствующей мебелью;

- разработано, утверждено директором МУП «Смена» и согласовано с руководителем территориального органа Роспотребнадзора примерное меню на период не менее двух недель (10-14 дней).

- разработан и утвержден порядок питания обучающихся (режим работы столовой, буфета, время перемен для принятия пищи, график питания обучающихся).

3. Администрация  гимназии обеспечивает принятие организационно-управленческих решений, направленных на обеспечение горячим питанием обучающихся, принципов и санитарно-гигиенических основ здорового питания, ведение консультационной и разъяснительной работы с родителями (законными представителями) обучающихся.

4. Питание обучающихся организуется за счет средств родителей, для детей из многодетных и малоимущих семей организуется льготное питание в форме установления размера частичной оплаты питания за счет бюджетных средств.

5. Для обучающихся МБОУ – гимназия № 1 им. Ю.А. Гагарина предусматривается организация одноразового горячего питания (завтрак), для обучающихся, посещающих группу продленного дня, двухразовое (завтрак, обед).
6. Гигиенические показатели пищевой ценности продовольственного сырья и пищевых продуктов, используемых в питании обучающихся, должны соответствовать Санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам СанПиН 2.4.2.2821-10«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, утверждёнными Постановлением Главного государственного врача Российской федерации от 29.12.2010 г. № 189.
7.Организацию питания в гимназии осуществляет ответственный за организацию питания педагогический работник, назначаемый приказом директора.
8. Ответственность за организацию питания в гимназии несет руководитель учреждения.

3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ В ШКОЛЕ

1. Организация питания обучающихся осуществляется работниками образовательного учреждения. Питание детей в образовательном учреждении организуется в дни занятий. Режим питания обучающихся утверждается директором образовательного учреждения и размещается в доступном для ознакомления месте.

2. Ежедневно в обеденном зале вывешивается утверждённое директором МУП «Смена» меню, в котором указываются названия блюд, их объём (выход в граммах), и стоимость. 

3. Буфет - раздаточная гимназии осуществляет производственную деятельность в полном объеме: 6  дней – с понедельника по субботу включительно, в режиме работы с 8.00 до 16.40. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся из здания образовательного учреждения, буфет - раздаточная осуществляет свою деятельность по специальному графику, согласованному с директором гимназии. При организации работы на базе гимназии оздоровительного лагеря с дневным пребыванием, столовая работает по особому режиму.

4. Социальный педагог несет ответственность за организацию питания  обучающихся, готовит пакет документов для предоставления льготного питания, ежедневно своевременно предоставляют в письменном виде в столовую информацию о количестве питающихся детей, в том числе, на льготной основе. 
Сбор родительских средств для организации питания осуществляется путем безналичной оплаты, с помощью специально созданного лицевого счета ребенка на счет предприятия общественного питания.
5. Классные руководители сопровождают обучающихся в столовую для принятия пищи, контролируют мытьё рук обучающихся перед приёмом пищи и их поведение во время завтрака или обеда. 
4. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ БЕСПЛАТНОГО И ЛЬГОТНОГО ПИТАНИЯ
1. Право на предоставление льготного питания в дни и часы работы образовательного учреждения имеют обучающиеся из многодетных и малообеспеченных семей. 
2. Ответственность за своевременную подготовку документов для предоставления льготного питания несёт классный руководитель.

3. Размер родительской платы за питание детей в образовательном учреждении, подлежит перерасчету в случае пропуска ребенком занятий по уважительной причине, а также по иным причинам за каждый день непосещения образовательного учреждения.
4. Для осуществления учета обучающихся, получающих питание, ведется табель по учёту питающихся. С первого по пятое число каждого месяца в бухгалтерию подается акт сверки с МУП «Смена» о количестве питающихся учащихся в течение предыдущего месяца.
5. Общеобразовательные организации оказывают социальную поддержку отдельным категориям обучающихся 1-11-х классов, путем предоставления горячего питания за счет средств бюджета в учебные дни текущего учебного года, в часы работы общеобразовательной организации.

6. Сумма средств, выделяемая на каждого обучающегося, обучающихся 1 -11-х классов, получающих социальную поддержку, перечень документов для получения социальной поддержки определяются нормативно-правовыми актами органа местного самоуправления.

 7. Бесплатным одноразовым горячим питанием (завтраки) за счёт средств бюджета обеспечиваются обучающиеся с 1 по 4 классы, находящиеся в списочном составе школы в течение учебного года в дни и часы работы образовательного учреждения. 

8. Обучающиеся 1- 4 классов получают одноразовое бесплатное горячее питание: завтрак при обучении в первую смену, обед - при обучении во вторую смену.

9. Обязательно в перечень отдельных категорий, обучающихся с 5 по 11 класс, включаются: 

         - обучающиеся из многодетных семей;

         - обучающиеся из малообеспеченных семей;

 -обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием (основание: часть 7 статьи 79 № 273-ФЗ);

- дети-инвалиды, имеющие статус обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, получающие образование на дому обеспечиваются продуктовым набором (сухим пайком) или компенсацией за счет средств муниципального бюджета (основание: часть 7 статьи 79 № 273-ФЗ, письмо Минобрнауки России от 14.01.2016 № 07-81 «Об осуществлении выплат компенсации родителям (законным представителям) детей, обучающихся на дому»).

10. Предоставление бесплатного горячего питания за счет средств бюджета производится на основании следующих документов:

- заявления родителей (законных представителей) о предоставлении горячего питания;

- копии документов, предоставляемых органами социальной защиты населения документов, подтверждающих статус семьи (многодетная или малообеспеченная);

- копии документов, удостоверяющих личность законного представителя ребенка и свидетельства о рождении (паспорта) ребенка;

- копию заключения психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК);

- копию медицинского заключения, подтверждающего необходимость обучения на дому обучающегося с ОВЗ.

Право на получение бесплатного горячего питания возникает у обучающегося со дня подачи заявления родителями (законными представителем) со всеми необходимыми документами, подтверждающих статус льготной категории.

11. Общеобразовательная организация рассматривает документы, принимает решение об обеспечении горячим питанием обучающегося за счет средств бюджета либо об отказе в обеспечении горячим питанием обучающегося за счет средств бюджета и уведомляет о принятом решении одного из родителей (законного представителя) с указанием причин отказа в предоставлении меры социальной поддержки в течение 3 рабочих дней после приема документов по форме, установленной общеобразовательной организацией. 

12. Основанием для отказа в назначении обеспечения горячим питанием за счет средств бюджета является:

- предоставление не в полном объеме документов, указанных в нормативно ¬- правовом акте органа местного самоуправления;

- несоответствие документов требованиям для получения горячего питания, установленным нормативно-правовом актом органа местного самоуправления.

13. На основании предоставленных документов, а также решения совета школы, директор издает приказ о предоставлении обучающимся бесплатного и льготного питания.

14. При наличии у родителей (законных представителей) двух и более оснований для предоставления льгот, им предоставляется одна льгота по выбору родителей (законных представителей). 

5.ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ.

 1. К обучающимся с ограниченными возможностями здоровья относятся дети, имеющие недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психологомедико-педагогической комиссией, препятствующие получению образования без создания специальных условий.
2. При наличии заключения ПМПК в трехдневный срок список обучающихся с ОВЗ утверждается приказом директора гимназии, у обучающегося возникает право на получение питания. 

3. Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляется двухразовое горячее питание за счет средств областной субвенции в дни занятий. Компенсация за пропущенные обучающимся дни учебных занятий не осуществляется. 

4. Дети с ограниченными возможностями здоровья, для которых общеобразовательные программы реализуются на дому, получают по согласованию с родителями (законными представителями) еженедельно продукты питания, исходя из установленной стоимости питания в данный период.
6.РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРАВ И ОБЯЗАННОСТЕЙ УЧАСТНИКОВ ПРОЦЕССА ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Участниками процесса по организации питания учащихся являются: директор ОУ, ответственный за организацию питания в ОУ, назначенный приказом директора ОУ, классные руководители, предприятия общественного питания, родители (законные представители) обучающихся. 
1. Директор образовательного учреждения:

· несет ответственность за организацию питания обучающихся в соответствии с нормативными правовыми и правовыми актами Российской Федерации и Брянской области, федеральными санитарными правилами и нормами, уставом образовательного учреждения и настоящим Положением;

· обеспечивает принятие локальных актов, предусмотренных настоящим Положением;

· назначает из числа работников образовательного учреждения ответственного за организацию питания в образовательном учреждении;

· обеспечивает рассмотрение вопросов организации питания обучающихся на заседаниях родительских собраний в классах, общешкольного родительского собрания.
2. Ответственный за организацию питания в образовательном учреждении:

· координирует и контролирует деятельность классных руководителей, работников пищеблока;

· формирует сводный список обучающихся для предоставления льготного питания;

· обеспечивает учёт фактической посещаемости обучающимися столовой, охват всех обучающихся питанием, контролирует ежедневный порядок учета количества фактически полученных обучающимися завтраков по классам;

· формирует списки и ведет учет льготной категории детей;

· контролирует сбор платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за питание детей в образовательном учреждении, и ведет соответствующую ведомость (табель учета);

· вносит предложения по улучшению организации питания.
- своевременно с медицинским работником  школы осуществляет контроль по соблюдению графика питания учащихся, предварительным накрытием столов, личной гигиены сотрудников пищеблока и наличием достаточного количества столовых приборов;

-  формирует сводный список обучающихся для предоставления горячего питания;

- предоставляет списки обучающихся в  отдел социальной защиты города Клинцы на предоставление сведений о получателях пособия на детей, проживающих в малоимущих семьях;
-  осуществляет мониторинг удовлетворенности качеством школьного питания;

-  своевременно предоставляет информацию по вопросам организации питания в отдел образования; посещает все совещания по вопросам организации питания, проводимые отделом образования;

-  своевременно предоставляет необходимую отчётность в бухгалтерию;

- вносит предложения по улучшению организации питания.

3.  Предприятие общественного питания на основании заключенного договора: 

- обеспечивает пищеблок общеобразовательного учреждения квалифицированными кадрами;

- обеспечивает необходимым количеством посуды, моющих и дезинфицирующих средств для обработки посуды;

- поставляет в столовую ОУ продовольственное сырьё, пищевые продукты, готовые кулинарные блюда, соответствующие требованиям нормативной и технической документации, с сопроводительными документами, подтверждающими их качество и безопасность.

- отвечает за качество и безопасность питания, а также своевременную поставку продуктов для осуществления горячего питания обучающихся в школе.                            
4.Родители (законные представители) обучающихся:

- представляют заявление на предоставление льготного питания с приложением соответствующих подтверждающих документов в случае, если ребенок относится к категории детей из многодетных, малоимущих семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- своевременно вносят плату за питание ребенка;

- обязуются своевременно сообщать классному руководителю о болезни ребенка или его временном отсутствии в общеобразовательном учреждении для его снятия с питания на период его фактического отсутствия, а также предупредить  классного руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты питания;

- ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здорового образа жизни и правильного питания;

- вправе вносить предложения по улучшению организации питания обучающихся лично;

- вправе знакомиться с примерным и ежедневным меню, расчетами средств на организацию питания обучающихся.

7. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ КОНТРОЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

1. Для осуществления контроля за организацией питания обучающихся в МБОУ – гимназия № 1 им. Ю.А. Гагарина приказом директора  Учреждения создается бракеражная комиссия, в состав которой включаются:

- работник, ответственный за организацию питания обучающихся;
- зам. директора по воспитательной работе;

- медсестра;

- представитель родительской общественности.
2. Бракеражная комиссия по питанию:

2.1. Систематически:

- проверяет качество, объем выход приготовленных блюд, их соответствие утвержденному меню;

- следит за соблюдением санитарных норм и правил, ведением журнала учета сроков хранения и реализации скоропортящихся продуктов;

- разрабатывает график посещения обучающимися столовой под руководством классного руководителя;

- контролирует соблюдение порядка учета посещаемости обучающимися столовой;

- формирует предложение по улучшению организации питания школьников.

2.2. Не реже одного раза в четверть осуществляет проверки организации питания обучающихся, по итогам которых составляются справки.

2.3. Рекомендации комиссии по устранению нарушений, в организации питания обучающихся являются обязательными для исполнения директором и работниками 
3. Родительский контроль за организацией питания детей в общеобразовательном учреждении:

- усиление контроля организации и качества горячего питания; 

- соблюдение сбалансированного рационального питания детей;
- строгое выполнение и соблюдение технологии приготовления блюд;
- решение вопросов качественного и здорового питания обучающихся.
     Порядок проведения мероприятий по родительскому контролю за организацией питания обучающихся, в том числе регламентирующего порядок доступа законных представителей обучающихся в помещения для приема пищи, регламентируется локальным нормативным актом общеобразовательной организации.
    Организация родительского контроля осуществляется в форме участия в работе общешкольной комиссии (Приложение 1).
4. Вопросы организации питания обучающихся рассматриваются:

- не реже 1раза в четверть на заседании педагогического совета учреждения;

- на каждом заседании Совета Учреждения;

- не реже 1 раза в полугодие на родительских собраниях в классах;

- не реже 1 раза в год на общешкольном родительском собрании.
8. ДОКУМЕНТАЦИЯ
В общеобразовательном учреждении должны быть следующие документы по вопросам организации питания (регламентирующие и учётные, подтверждающие расходы по питанию):

- Положение об организации питания обучающихся;
- Приказ директора о назначении ответственных за организацию питания лиц с возложением на них функций контроля;
- Приказ директора, регламентирующий организацию питания;
- Положение об общественном (родительском) контроле;
- Приказ о создании бракеражной комиссии;
- График питания обучающихся; 
- Списки детей, получающих бесплатное питание;
- Заявления родителей (законных представителей) для предоставления бесплатного горячего питания обучающимся 5 - 11 классов;
- Пакет документов для постановки обучающихся на льготное питание;
- Табель по учету питающихся;
- Справки, акты, аналитические материалы по вопросам организации питания.

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. В целях совершенствования организации питания обучающихся образовательное учреждение:
- организует постоянную информационно – просветительскую работу по повышению уровня культуры питания школьников в рамках учебной деятельности (в предметном содержании учебных курсов) и внеучебных мероприятий;
- оформляет и постоянно (не реже одного раза в четверть) обновляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования культуры питания;

- изучает режим и рацион питания учащихся в домашних условиях, потребности и возможности родителей в решении вопросов улучшения питания школьников с учетом режима функционирования общеобразовательного учреждения, пропускной способности школьной столовой, оборудования пищеблока;

- организует систематическую работу с родителями, проводит беседы, лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в формировании здоровья человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания, развития культуры питания, привлекает родителей к работе с детьми по организации досуга и пропаганде здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях;

- содействует созданию системы общественного информирования и общественной экспертизы организации школьного питания с учетом широкого использования потенциала Совета учреждения, родительских комитетов классов, органов ученического самоуправления, возможностей создания мобильных родительских групп и привлечения специалистов заинтересованных ведомств и организаций, компетентных в вопросах организации питания;

- обеспечивает в части своей компетенции межведомственное взаимодействие и координацию работы различных государственных служб и организаций по совершенствованию и контролю за качеством школьного питания;  

- проводит мониторинг организации питания и своевременно (согласно установленным срокам и нормам) направляет в Отдел образования г. Клинцы сведения по показателям эффективности реализации мероприятий совершенствования организации школьного питания.

2. Интенсивность и эффективность работы ответственного за организацию питания обучающихся, классных руководителей по организации питания обучающихся учитываются при распределении стимулирующей части ФОТ.
